30.03.2026
Informaţia cu privire la condiţiile de ocupare a funcţiilor publice cu statut special vacante din sursă internă de nivel ierarhic profesional aferente categoriilor de funcţii prevăzute pentru corpul de ofiţeri
Inspectoratul General pentru Situaţii de Urgenţă al Ministerului Afacerilor Interne, cu sediul în mun. Chişinău, strada Gheorghe Asachi nr.69, anunţă lista funcţiilor publice cu statut special vacante care pot fi ocupate prin recrutare din sursă internă (alte subdiviziuni, autorități administrative/instituții din subordinea Ministerului Afacerilor Interne), în condiţiile pct.8 sau 9 (promovare/transfer la cererea personală) ale Regulamentului cu privire la ocuparea funcţiilor publice cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 460 din 22.06.2017.
Numirea în funcţiile prevăzute pentru corpul de ofiţeri poate fi efectuată şi în cazul trecerii subofiţerilor în corpul de ofiţeri. 
Trecerea subofiţerilor în corpul de ofiţeri se efectuează cu respectarea regulilor generale şi condiţiilor minime obligatorii cumulative de evoluţie în carieră, stabilite de Regulamentul cu privire la evoluţia în carieră a funcţionarului public cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne, precum şi a prevederilor Regulamentului cu privire la ocuparea funcţiilor publice cu statut special din cadrul Ministerului Afacerilor Interne (HG nr. 460/2017).
Pentru trecerea subofiţerilor în corpul de ofiţeri este necesar ca aceştia să îndeplinească în mod cumulativ cerinţele specifice din fişa postului pentru care candidează şi să corespundă cerinţelor legale pentru angajarea în funcţii specifice corpului de ofiţeri.

Pentru situaţiile în care, în urma depunerii rapoartelor pentru ocuparea funcţiilor vacante, au fost identificaţi doi sau mai mulţi candidaţi din sursă internă, care îndeplinesc în aceeaşi măsură condiţiile de evoluţie în carieră, selectarea acestora, în vederea promovării/transferării, se face în bază de concurs.
Rapoartele privind ocuparea funcţiilor anunţate vacante se depun în termen de 5 zile lucrătoare de la publicarea informaţiei privind funcţiile publice cu statut special vacante, în subdiviziunea de resurse umane responsabilă de administrarea funcţiei vacante. 
Data limită pînă la care poate fi depus raportul – 06.04.2026, ora 16 00

 


1. Funcţii publice cu statut special vacante de nivel ierarhic profesional B03
(funcţie de bază, iniţială)
Condiţiile minime obligatorii cumulative pentru ocuparea funcţiei publice cu statut special vacante:
- să corespundă cerinţelor specifice din fişa postului; 
- să deţină studii superioare de licenţă cu diploma/echivalente corespunzător domeniului de specialitate; 
- să îndeplinească condiţiile minime obligatorii stabilite în cazul trecerii din corpul de subofiţeri în corpul de ofiţeri
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Liubovi Şpac, tel. 022-78-51-40
Diana Hasnaş, tel. 022-78-51-42




2. Funcţii publice cu statut special vacante de nivel ierarhic profesional B01
(imediat superioară funcţiei de nivel B02)
Condiţiile minime obligatorii cumulative pentru ocuparea funcţiei publice cu statut special vacante:
1) să îndeplinească cerinţele specifice din fişa postului; 
2) să aibă cel puţin 2 ani vechime în funcţia de nivelul B02 sau, dacă în structura subdiviziunii respective nu sînt prevăzute funcţii de nivelul B02, să aibă cel puţin 2 ani vechime în funcţii de nivelul B03 ori să fi deţinut anterior funcţii de conducere sau de nivel B01; 
3) să aibă cel puţin 2 ani experienţă profesională în domeniul de specialitate pentru care urmează să fie promovat sau să participe la concurs;
4) să fi absolvit un curs de perfecţionare/specializare în domeniul de specialitate în cadrul instituţiilor de învăţămînt ale Ministerului Afacerilor Interne sau alte instituţii de învăţămînt care pregătesc personal pentru Ministerul Afacerilor Interne;
5) să deţină studii superioare de licenţă cu diploma/echivalente corespunzător domeniului de specialitate; 
6) să nu se afle în perioada efectuării anchetei de serviciu sau sub urmărire penală şi să nu fie în perioada acţiunii unei sancţiuni disciplinare;
7) să fi obţinut în urma evaluării anuale a performanţelor profesionale calificativul „foarte bine” la ultima evaluare sau calificativul „bine” la ultimele două evaluări
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