15.12.2025

Informaţia cu privire la condiţiile de ocupare a funcţiilor publice cu statut special vacante 
prin concurs
Inspectoratul General pentru Situaţii de Urgenţă al Ministerului Afacerilor Interne, cu sediul în mun. Chişinău, strada Gheorghe Asachi nr.69, anunţă lista funcţiilor publice cu statut special vacante care pot fi ocupate prin concurs (sursă internă/externă).
Dosarele (actele) privind ocuparea funcţiilor publice cu statut special anunţate vacante se depun în subdiviziunea de resurse umane responsabilă de administrarea funcţiei vacante. 

1. Funcţii publice cu statut special vacante de nivel ierarhic profesional B03 (corp de ofiţeri)
(funcţie de bază, iniţială)
Condiţiile minime obligatorii cumulative pentru ocuparea funcţiei publice cu statut special vacante:
- să corespundă cerinţelor specifice din fişa postului; 
- să deţină studii superioare de licenţă cu diploma/echivalente corespunzător domeniului de specialitate; 
- să îndeplinească condiţiile minime obligatorii stabilite în cazul trecerii din corpul de subofiţeri în corpul de ofiţeri
	Nr. 
	Funcţia publică cu statut special vacantă
	Subdiviziunea, adresa
	Scopul general al funcției
	Data limită pînă la care poate fi depuse dosarele  
	Subdiviziunea responsabilă de administrarea funcţiei vacante


	3.
	Ofiţer

	Secţia finanţe a Direcţiei situații excepționale mun. Chișinău 

mun. Chisinău, 
str. Iacob Hîncu, 3
	Evidenţa contabilă a calculării corecte şi sistematice a retribuirii muncii subdiviziunilor deservite, elaborarea dărilor de seamă pe efectiv şi salariu, completarea formularelor, evidenţa decontărilor şi operaţiunilor de casă.
	
29.12.2025,  ora 1600

	Direcţia situaţii excepţionale mun. Chişinău
mun. Chişinău, str. Iacob Hîncu, 3

persoana de contact: 
Tatiana Corcimari, 
tel. (022) 245-558

	Bibliografia concursului:
- Codul muncii al RM 154/2003;
- Legea nr.288/2016 privind funcţionarul public cu statut special din cadrul Ministerul Afacerilor Interne;
- Legea nr.158/2008 cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public;
- Legea Finanţelor publice şi responsabilităţii bugetar-fiscale nr.181/2014;
- Legea contabilităţii nr.113/2007
- Legea nr. 270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar;
- HG nr. 10 din 05.01.2012 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la delegarea salariaților entităților din Republica Moldova; 
- Ordinul Ministerului finanțelor nr.208 din 24.12.2015 „Privind Clasificația bugetară”;
- Ordinul Ministerului finanţelor nr.216 din 28.12. 2015 planul de conturi contabile în sistemul bugetar şi normele metodologice privind evidenţa contabilă şi raportarea financiară în sistemul bugetar;
- Ordinul Ministerului finanțelor nr.60 din 29.05.2012 „Cu privire la aprobarea Regulamentului privind inventarierea”.



